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kraj kod nazwa programu opis programu

USA APA Au Pair America opieka nad dziećmi

Europa APE Au Pair Europa opieka nad dziećmi

Cypr HAP
Professional Development

Program
staże w hotelach i ośrodkach turystycznych

Anglia PWPUK Paid Work Placement Płatne staże w hotelach, barach, ośrodkach turystycznych

Anglia WATUK Work & Travel in London płatne staże w hotelach, barach, restauracjach

Anglia EWEUK English Plus Work Experience kurs językowy połączony z pracą

Anglia EWPUK English & Work Placement kurs językowy oraz praca lub praktyki w firmie

Anglia WSUK Work/Study praca w domu u rodziny goszczącej

Anglia E2WUK English2Work praca w hotelach, barach + kurs językowy

Anglia PWEUK Professional Work Experience profesjonalne praktyki w firmach - płatne

Anglia WPIUK Work Placement + Internship
 program łączony praca jw. + profesjonalne praktyki w

firmach

Anglia PEPUK
Professional English

Programme
kurs + praktyki w firmach - niepłatne

Anglia IWTUK International Work Trial praktyki w firmach - niepłatne

Anglia INTUK Internship UK profesjonalne  praktyki w firmach - niepłatne

Irlandia PWPIE Paid Work Placement Ireland praca w sklepach, barach, gastronomii itp

Irlandia INTIE Internship Ireland praktyki w firmach - płatne

USA WTUS Work and Travel wakacyjna praca plus zwiedzanie w USA

USA HTUS Hotel Traineeship staże w hotelach

USA INTUS Internship USA kurs + praktyki w firmach - niepłatne

Australia WSAU Work/Study kurs językowy, studia +  praca

Australia INTAU Internship Australia praktyki w firmach - niepłatne



                                  WORK AND TRAVEL USA                                     

Informacje o programie:

Program Work & Travel  umożliwia studentom

z całego  świata uczestniczenie w wymianie

kulturalnej w Stanach Zjednoczonych w

czasie wakacji po korzystnej cenie.

Uczestnicy mają możliwość zapoznać

się z kulturą amerykańską i

udoskonalić znajomość języka

angielskiego poprzez mieszkanie i

pracę z Amerykanami i innymi

studentami z całego świata oraz spędzić

miło i pożytecznie wakacje.

Oferujemy pracę od 3 do 4 miesięcy

plus miesiąc na zwiedzanie Stanów

Zjednoczonych; oferowane miejsca

pracy to: hotele, resorts, fast foody,

restauracje.

Warunki udziału:

wiek 18-30 lat ( czasami akceptowane są osoby między 30-
35 rokiem życia )

dobra znajomość  języka angielskiego 

 ukończona szkoła  hotelarstwa/turystyki

( min. 2 letnia); lub co najmniej dwuletnie

doświadczenie w branży hotelarskiej (

może być również: business administration,

public relations, marketing, culinary arts,

tourism ) 

co najmniej 12 miesięczne

doświadczenie w branży hotelarskiej  lub
ukończona szkoła

Warunki programu:

czas pracy: 35-40 godzin/ tydz.

zmiany: większość stanowisk

wymaga pracy na zmiany

 dojazd: uczestnik pokrywa koszty

dojazdu do USA; organizator oferuje

w niektórych stanach odbiór z lotniska

ubezpieczenie: uczestnicy objęci są  ubezpieczeniem zdrowotnym w
ramach polisy ubezpieczeniowej

zakwaterowanie: organizator oferuje pomoc w znalezieniu

zakwaterowania

wynagrodzenie: stawka godzinowa to ok. 7-10 $ na godzinę

Czas trwania: od 3 do 4 miesięcy; dodatkowy miesiąc na zwiedzanie

terminy: grudzień - kwiecień; maj-listopad

Lista dokumentów:

karta zgłoszeniowa, zdjęcie paszportowe

curriculum vitae, list motywacyjny

Opłata obejmuje:  znalezienie pracodawcy i nadzór podczas

programu; dokumenty wizowe J-1, ubezpieczenie medyczne podczas
trwania programu, odbiór z lotniska w niektórych stanach, pomoc w

załatwieniu zakwaterowaniu, wyrobienia social security number,
otwarcia konta itp.

Procedura kwalifikacyjna:
· dostarczyć wypełnioną kartę zgłoszeniową i  wpłacić przedpłatę

na poczet kosztów programu

· wypełnić oryginalne formularze i dostarczyć wraz z wymaganymi

dokumentami min. 10 tygodni przed planowanym rozpoczęciem

programu

· na podstawie złożonych dokumentów rozpoczynamy procedurę

poszukiwania pracodawcy, rezerwujemy kurs, zakwaterowanie,

przejazd (zgodnie z życzeniami w karcie zgłoszeniowej);

następnie skontaktujemy się z kandydatem w celu umówienia

rozmowy telefonicznej z przyszłym pracodawcą i wkrótce

poinformujemy czy kandydat został zaakceptowany do programu

· ok. 5 tygodni przed planowanym wyjazdem lub po otrzymaniu

oferty pracy/praktyki/akceptacji do programu przesyłamy

kosztorys, na podstawie którego należy dokonać pozostałej

wpłaty

· przed wyjazdem uczestnik otrzymuje niezbędne dokumenty do

rozpoczęcia programu.



HOTEL TRAINEESHIP PROGRAM USA

Informacje o programie:

Program Hotel Traineeship umożliwia studentom i

absolwentom z całego  świata uczestniczenie w
profesjonalnych praktykach w Stanach

Zjednoczonych. Uczestnicy mają
możliwość zdobyć doświadczenie w

pracy w hotelach i resortach na
stanowiskach kierowniczych,  zapoznać

się z kulturą amerykańską i udoskonalić
znajomość języka angielskiego poprzez

mieszkanie i pracę z Amerykanami Oferujemy
pracę od 12 do 18 miesięcy w

najlepszych hotelach takich jak Marriott,
Hiltons, Hyatt, Renaissance,

Intercontinental, Sheraton itp. 

Hotele oferują pracę na następujących
stanowiskach:

· Front Office GSA / Rooms Division

Management
· Food & Beverage Management

· Culinary Management 

· Horticulture and Landscaping

· Engineering/Maintenance

Warunki udziału:

wiek 20-35 lat

dobra znajomość języka angielskiego

student lub absolwent szkoły pomaturalnej lub

wyższej ewentualnie dwuletnie doświadczenie w branży

hotelarskiej

 mile widziana 3 - 6miesięczna praktyka w hotelarstwie

Warunki programu:

· czas pracy: 35-40 godzin/ tydz.;

godziny nadliczbowe płatne po

wyższych stawkach

· zmiany: większość stanowisk wymaga

pracy na zmiany

· dojazd: uczestnik pokrywa koszty dojazdu do USA; organizator
oferuje w niektórych stanach odbiór z lotniska

· ubezpieczenie: uczestnicy objęci są  ubezpieczeniem zdrowotnym w
ramach polisy ubezpieczeniowej

· zakwaterowanie: organizator oferuje pomoc w znalezieniu
zakwaterowania

·      wynagrodzenie: stawka godzinowa to ok. 7-10 $ 

Czas trwania: od 12 do 18 miesięcy

Lista dokumentów:

karta zgłoszeniowa, zdjęcie paszportowe

curriculum vitae, list motywacyjny ( cover letter + statement of purpose )

Opłata obejmuje:  znalezienie pracodawcy i nadzór podczas programu;

dokumenty wizowe J-1, ubezpieczenie medyczne podczas trwania
programu, odbiór z lotniska w niektórych stanach, pomoc w  załatwieniu

zakwaterowaniu, wyrobienia social security number, otwarcia konta itp.

Procedura kwalifikacyjna:
· dostarczyć wypełnioną kartę zgłoszeniową i  wpłacić przedpłatę na

poczet kosztów programu
· wypełnić oryginalne formularze i dostarczyć wraz z wymaganymi

dokumentami min. 12 tygodni przed planowanym rozpoczęciem
programu

· na podstawie złożonych dokumentów rozpoczynamy procedurę
poszukiwania pracodawcy, rezerwujemy kurs, zakwaterowanie,

przejazd (zgodnie z życzeniami w karcie zgłoszeniowej); następnie
skontaktujemy się z kandydatem w celu umówienia rozmowy

telefonicznej z przyszłym pracodawcą i wkrótce poinformujemy czy
kandydat został zaakceptowany do programu

· ok. 5 tygodni przed planowanym wyjazdem lub po otrzymaniu oferty
pracy/praktyki/akceptacji do programu przesyłamy kosztorys, na

podstawie którego należy dokonać pozostałej wpłaty
· przed wyjazdem uczestnik otrzymuje niezbędne dokumenty do

rozpoczęcia programu.


