
  

 
Au pair ���� Nauka ���� Praca ���� Praktyki zawodowe  

 

Anglia  �  Europa  � USA � Australia 
 

 
 

kraj kod nazwa programu uwagi strona 

Europa APE Au Pair Europa  praca jako opiekunka do dzieci plus nauka języka 2-3 

USA APA Au Pair America praca jako opiekunka do dzieci plus nauka języka 4-5 

Kanada APC Au Pair Canada praca jako opiekunka do dzieci plus nauka języka 6 

Kanada WSCA Work & Study Canada praca w holiday resorts po ukończeniu kursu 6 

Work & Travel UK   
Hospitality 

praca w hotelach, gastronomii i turystyce 

Work & Travel UK   
Amusement Parks 

praca w  parkach rozrywki 

Work & Travel UK   
Agriculture Programme 

praca na farmach i przy zbiorach 

Anglia WATUK  

Work & Travel UK 
Manufacturing Programme 

praca w fabrykach, magazynach, składach itp. 

7-8 

Anglia WSUK Work & Study UK praca po ukończeniu kursu językowego 9-12 

Anglia E2WUK English2Work praca w hotelach, barach + kurs językowy 13 

Anglia INTWP
UK 

Internship + Work Placement Programme UK praca plus praktyki w firmach – niepłatne  14 

Anglia PEPUK Professional English Programme kurs + praktyki w firmach - niepłatne 15 

Anglia IWTUK International Work Trial praktyki w firmach - niepłatne 16 

Anglia INTUK Internship UK profesjonalne  praktyki w firmach - niepłatne 17 

Irlandia WATIE Work and Travel Irlandia praca w sklepach, barach, gastronomii itp. 18 

Irlandia INTIE Internship Ireland praktyki w firmach - niepłatne 19 

Irlandia WSIE Work/Study Irlandia praca plus kurs językowy 20 

Irlandia DPIE Demi Pair Irlandia praca jako opiekunka plus kurs językowy 21 

Francja INTF Work Placement Programme płatne praktyki w hotelach internet 

Niemcy INTD Kurs Niemieckiego & Praktyka niepłatne praktyki w firmach  internet 

USA WTUS Work and Travel wakacyjna praca plus zwiedzanie  22 

USA INTUS Internship Program niepłatne staże w firmach  internet 

USA HTUS Hotel Traineeship  płatne staże w hotelach 23 

Australia PTAU Paid Traineeship 416 VISA praktyki w firmach - płatne internet 

Australia WSAU Work/Study praca podczas kursu lub studiów 24-25 

Australia INTAU Internship Australia praktyki w firmach - niepłatne 24-25 

Cypr HAP Professional Development Programme płatne praktyki w hotelach, usługach itp 26-27 

Azja, AP VOL Volunteer Programme Wolontariat, nauka języka, podróże – Azja, Ameryka Płd internet 

  Karta zgłoszeniowa, umowa  internet 

  Cennik programów  internet 

  Lista oddziałów, biur i agentów  internet 

 

 

www.study.com.pl   ����  www.praktyki.com.pl             



 

WORK & TRAVEL  IRLANDIA 
 

   

 

Informacje o programie: 

Program ten przygotowany jest dla młodych ludzi z dużą chęcią do 

pracy oraz rozszerzenia znajomości języka angielskiego. Program daje 

możliwość zdobycia nowych doświadczeń zawodowych i umiejętności 

językowych, a także poznania kultury Irlandii.  Praktykanci skierowani 

zostają do pracy w hotelach, sklepach, supermarketach, restauracjach, 

barach, pubach, fabrykach, warsztatach, na różnych stanowiskach. 

Stanowisko uzależnione jest od wcześniejszego doświadczenia 

zawodowego, a także od znajomości języka angielskiego.  

 

Warunki udziału: 

• wiek min. 18 lat 

• znajomość języka angielskiego na poziomie 

średniozaawansowanym 

• przygotowanie i chęć do pracy 

• umiejętność dostosowania się do nowego środowiska 

• otwartość, odpowiedzialność 

 

 

Warunki programu: 

• czas pracy: 30-45  godzin/ tydz. w pełnym wymiarze; 12-25 

godzin/tydz. W niepełnym wymiarze 

• zmiany: większość stanowisk wymaga pracy na zmiany 

• kwalifikacje: niektóre stanowiska wymagają kwalifikacji, w 

niektórych oferowane jest przeszkolenie; wcześniejsze 

doświadczenie i poziom języka ma wpływ na rodzaj stanowiska  

• dojazd: uczestnik pokrywa koszty dojazdu 

• ubezpieczenie: uczestnicy objęci są publiczną opieką zdrowotną 

w ramach NHS 

• urlop: okres i długość urlopu zależy od pracodawcy i 

zajmowanego stanowiska 

• zakwaterowanie: najczęściej wybierane zakwaterowanie przy 

rodzinie z 2 posiłkami: ok. 140 euro na tydzień  

•  wynagrodzenie: stawka godzinowa waha się od 7,5 do 8,5  

euro/godz. brutto 

• Uczestnik zobowiązany jest do przyjęcia oferty jeśli wynik 

rozmowy jest pozytywny i pracodawca chce go zatrudnić; 

organizator przedstawi max. 3 rozmowy kwalifikacyjne 

• Latem obowiązuje dopłata sezonowa; czsami jest możliwa tylko 

praca w niepełnym wymiarze godzin 

 

Czas trwania:  min. 12 tygodni; wyjazdy przez cały rok 

 

Lista dokumentów: 

• karta zgłoszeniowa, 1 zdjęcie paszportowe 

• curriculum vitae, list motywacyjny 

 

 

Opłata obejmuje:   

Proces rekrutacyjny i przedstawienie ofert/y pracy 

Zakwaterowanie u rodziny irlandzkiej z 2 posiłkami na pierwsze 4 

tygodnie 

Odbiór z lotniska w Dublinie i dowóz do rodziny 

Dowóz na rozmowy z pracodawcą , jeśli konieczne 

 

Procedura kwalifikacyjna: 

·  dostarczyć wypełnioną kartę zgłoszeniową i  wpłacić przedpłatę na 

poczet kosztów programu 

·  wypełnić oryginalne formularze i dostarczyć wraz z wymaganymi 

dokumentami min. 10 tygodni przed planowanym rozpoczęciem 

programu 

·  na podstawie złożonych dokumentów rozpoczynamy procedurę 

poszukiwania pracodawcy, rezerwujemy kurs, zakwaterowanie, 

przejazd (zgodnie z życzeniami w karcie zgłoszeniowej); następnie 

skontaktujemy się z kandydatem w celu umówienia rozmowy 

telefonicznej z przyszłym pracodawcą i wkrótce poinformujemy czy 

kandydat został zaakceptowany do programu 

· ok. 5 tygodni przed planowanym wyjazdem lub po otrzymaniu oferty 

pracy/praktyki/akceptacji do programu przesyłamy kosztorys, na 

podstawie którego należy dokonać pozostałej wpłaty 

·przed wyjazdem uczestnik otrzymuje niezbędne dokumenty do 

rozpoczęcia programu 

 

 

 

 



 

INTERNSHIPS  IRLANDIA 
 

 

Informacje o programie: 

Program jest skierowany do młodych osób, studentów, 

absolwentów i pracowników firm chcących zdobyć 

doświadczenie zawodowe zgodne z kierunkiem studiów lub 

pracy jaką wykonują. Proponowane praktyki dotyczą wszystkich 

rodzajów firm, głownie z branż związanych z marketingiem, 

finansami, informatyką, prawem, turystyką, administracją itp. 

Stały kontakt z językiem angielskim umożliwia poszerzanie jego 

znajomości oraz praktykę.  Daje on również szansę poznania 

kultury irlandzkiej, spotkania nowych ludzi, poszerzenia 

horyzontów. 

 

Program oferowany jest w 3 opcjach: 

• rozpoczęcie programu kursem językowym (20 lekcji/tydz.), 

a następnie praca w wybranej firmie 

• praca wraz z popołudniowym kursem językowym              

(5 lekcji/tydz.) jednocześnie 

• same praktyki 

 

Warunki udziału: 

• student, absolwent, pracownik firmy 

• znajomość języka angielskiego na poziomie 

średniozaawansowanym lub wyższym 

• doświadczenie zawodowe lecz niekoniecznie 

• chęć do nauki i zdobywania nowych doświadczeń 

• otwartość, odpowiedzialność, komunikatywność 

 

Warunki programu: 

• praktykanci odbywający praktykę powyżej nie otrzymują 

wynagrodzenia 

• zakwaterowanie i dojazdy opłaca sam uczestnik; niekiedy 

pracodawca może dofinansować koszty utrzymania 

 

Czas trwania: od 3 do 12 miesięcy 

 

 

Zakwaterowanie: 

• u rodziny irlandzkiej- w pokoju 1-osobowym, 2 posiłki 

• akademik/mieszkanie- w pokoju 1/2-osobowym, możliwość 

korzystania z kuchni, salonu z TV 

 

 

Lista dokumentów: 

• karta zgłoszeniowa 

• 2 zdjęcia  

• curriculum vitae, list motywacyjny 

 

Opłaty zależą od długości programu i obejmują znalezienie 

pracodawcy i nadzór podczas programu. Opłata nie obejmuje 

kursu językowego  

 

 

Procedura kwalifikacyjna: 

• dostarczyć wypełnioną kartę zgłoszeniową i  wpłacić 

przedpłatę na poczet kosztów programu 

• wypełnić oryginalne formularze i dostarczyć wraz z 

wymaganymi dokumentami min. 10 tygodni przed 

planowanym rozpoczęciem programu 

• na podstawie złożonych dokumentów rozpoczynamy 

procedurę poszukiwania pracodawcy, rezerwujemy kurs, 

zakwaterowanie, przejazd (zgodnie z życzeniami w karcie 

zgłoszeniowej); następnie skontaktujemy się z kandydatem 

w celu umówienia rozmowy telefonicznej z przyszłym 

pracodawcą i wkrótce poinformujemy czy kandydat został 

zaakceptowany do programu 

• ok. 5 tygodni przed planowanym wyjazdem lub po 

otrzymaniu oferty pracy/praktyki/akceptacji do programu 

przesyłamy kosztorys, na podstawie którego należy 

dokonać pozostałej wpłaty 

• przed wyjazdem uczestnik otrzymuje niezbędne 

dokumenty do rozpoczęcia programu. 

 

 



 

WORK / STUDY IRLANDIA                                     
 

 

 
 

Informacje o programie: 

 

Program przeznaczony jest dla osób chcących podnieść swoje 

umiejętności językowe nie tylko w szkole ale także w codziennym życiu 

i pracy. Podjęcie pracy po lub podczas nauki pozwoli zmniejszyć koszty 

utrzymania. Studenci mogą zarobić od 7,5 do  8,5 euro na godzinę. .  

Praktykanci skierowani zostają do pracy w hotelach, sklepach, 

supermarketach, restauracjach, barach, pubach, fabrykach, 

warsztatach, na różnych stanowiskach. Stanowisko uzależnione jest od 

wcześniejszego doświadczenia zawodowego, a także od znajomości 

języka angielskiego 

 

Zajęcia dopasowane są do potrzeb pracujących studentów i odbywają 

się rano, popołudniu, wieczorem i w soboty. Organizator pomaga w 

zdaniu egzaminów Cambridge lub IELTS, TOEIC wymaganych przy 

przyjęciu na brytyjskie uczelnie oraz udziela informacji nt. możliwości 

podjęcia dalszych studiów.  

 

Warunki udziału: 

• wiek min. 18 lat 

• znajomość języka angielskiego na poziomie 

średniozaawansowanym 

• przygotowanie i chęć do pracy 

• umiejętność dostosowania się do nowego środowiska 

• otwartość, odpowiedzialność 

 

 

Warunki programu: 

• czas pracy: 30-45  godzin/ tydz. w pełnym wymiarze; 12-25 

godzin/tydz. W niepełnym wymiarze 

• zmiany: większość stanowisk wymaga pracy na zmiany 

• kwalifikacje: niektóre stanowiska wymagają kwalifikacji, w 

niektórych oferowane jest przeszkolenie; wcześniejsze 

doświadczenie i poziom języka ma wpływ na rodzaj stanowiska  

• dojazd: uczestnik pokrywa koszty dojazdu 

• ubezpieczenie: uczestnicy objęci są publiczną opieką zdrowotną w 

ramach NHS 

• urlop: okres i długość urlopu zależy od pracodawcy i 

zajmowanego stanowiska 

• zakwaterowanie: najczęściej wybierane zakwaterowanie przy 

rodzinie z 2 posiłkami: ok. 140 euro na tydzień  

•  wynagrodzenie: stawka godzinowa waha się od 7,5 do 8,5  

euro/godz. brutto 

• Uczestnik zobowiązany jest do przyjęcia oferty jeśli wynik rozmowy 

jest pozytywny i pracodawca chce go zatrudnić; organizator 

przedstawi max. 3 rozmowy kwalifikacyjne 

• Latem obowiązuje dopłata sezonowa; czasami jest możliwa tylko 

praca w niepełnym wymiarze godzin 

 

Czas trwania: wyjazdy przez cały rok 

min. 12 tygodni opcja A 

min. 14 tygodni  opcja B 

min. 16 tygodni  opcja C, D 

 

Informacje o programie nauki - opcje: 

 

Program oferowany jest w kilku kombinacjach; kurs ogólny obejmuje 4 

lekcje tygodniowo, zajęcia odbywają się po południu lub wieczorem; 

kurs intensywny obejmuje 20 lekcji tygodniowo , zajęcia odbywają się w 

ciągu dnia:  

 

A. 12 tygodni kursu ogólnego 

B. 2 tygodnie kursu intensywnego + 8 tygodni kursu ogólnego 

C. 4 tygodnie kursu intensywnego 

D. 4 tygodnie kursu intensywnego + 8 tygodni kursu ogólnego  

 

Podczas kursu intensywnego praca nie jest z reguły możliwa i 

znajdywana jest po zakończeniu kursu. Możliwe są również inne opcje 

kursu na życzenie  

 

Lista dokumentów: 

• karta zgłoszeniowa, 1 zdjęcie paszportowe 

• curriculum vitae,  list motywacyjny 

 

Opłata obejmuje:   

• Proces rekrutacyjny i przedstawienie ofert/y pracy 

• Zakwaterowanie u rodziny irlandzkiej z 2 posiłkami na 

pierwsze 4 tygodnie 

• Odbiór z lotniska w Dublinie i dowóz do rodziny 

• Dowóz na rozmowy z pracodawcą , jeśli konieczne 

• 4 lekcje przy kursie ogólnym lub 20 lekcji przy kursie 

intensywnym przez wybrana ilość tygodni w odpowiedniej 

opcji 

• w miesiącach czerwiec –wrzesień obowiązuje dopłata do 

kursu intensywnego 

 

 



 

 

 

DEMI PAIR IRLANDIA

 
 

 
 
Informacje o programie: 

Program Demi Pair adresowany jest do młodych, aktywnych 

osób pochodzących z krajów Unii Europejskiej, głównie 

dziwczat. Program ten łączy możliwość nauki języka 

angielskiego w i pracy. Opłaty pobierane są tylko za kurs i 

wpisowe do szkoły.  Zakwaterowanie wraz z pełnym 

wyżywieniem uczestnik kursu otrzymuje w zamian za drobne 

prace domowe i opiekę nad dziećmi.  

 

Warunki programu: 

• 19 - 28 lat 

• kurs j. angielskiego w wymiarze 10 lub 20 lekcji 

tygodniowo 

• praca ok. 20 godzin/tydzień - proste prace domowe, oraz 

opieka nad dziećmi oraz 2 wieczory w miesiącu 

babysitting 

• doświadczenie w opiece nad dziećmi  i w wykonywaniu 

prostych prac domowych 

• dobra znajomość języka angielskiego 

• samodzielny pokój, pełne wyżywienie - 3 posiłki 

• własne kieszonkowe 

 

Czas trwania: 

• 8 tygodni ( wyjazdy wakacyjne) 

• 12 tygodni ( wyjazdy w ciągu roku) 

• rozpoczęcie programu raz w miesiącu:  

 

Opcje programu: 

1. 20 lekcji tygodniowo 

2. 10 lekcji tygodniowo 

 

Lista dokumentów:  

 

taka jak przy programie Au Pair Europa 

 

Opłata obejmuje:  

Odbiór z lotniska i dowóz do rodziny 

Przedstawienie oferty rodziny 

Karnet na komunikację miejską ( jeśli szkoła jest w innej 

dzielnicy niż rodzina 

Zakwaterowanie w pok. 1- osobym z pełnym wyżywieniem 

Kurs w wymiarze 10 lub 20 lekcji tygodniowo 

Test, certyfikat, materiały do nauki 

 

Procedura kwalifikacyjna:  

 

• dostarczyć wypełnioną kartę zgłoszeniową i  wpłacić 

przedpłatę na poczet kosztów programu 

• wypełnić oryginalne formularze i dostarczyć wraz z 

wymaganymi dokumentami min. 10 tygodni przed 

planowanym rozpoczęciem programu 

• na podstawie złożonych dokumentów rozpoczynamy 

procedurę poszukiwania pracodawcy, rezerwujemy kurs, 

zakwaterowanie, przejazd (zgodnie z życzeniami w karcie 

zgłoszeniowej);  

• ok. 5 tygodni przed planowanym wyjazdem lub po 

otrzymaniu oferty pracy/praktyki/akceptacji do programu 

przesyłamy kosztorys, na podstawie którego należy 

dokonać pozostałej wpłaty 

• przed wyjazdem uczestnik otrzymuje niezbędne 

dokumenty do rozpoczęcia programu. 

 

 

 


